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SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

o Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la
Instruccion del modelo Normal de Contabilidad Local.

o Recal Decreto Ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que adoptan medidas
extraordinarias para la reduccién del déficit publico.

e Real Decreto Ley 20/2011, de 30 de diciembre, de materias urgentes en materia
presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit publico.

o Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012,

3.- INFORME:

3.1. Concepto:

Las Entidades Locales estan obligadas a elaborar y aprobar anualmente un presupuesto
unico que constituyc la cxpresion cifrada, conjunta y sistematica dec las obligaciones
que, como maximo se pucden reconocer la Entidad y sus Organismos Auténomos, de
los derechos que prevean liquidar durante el correspondiente ¢jercicio, asi como de las
previsiones de ingresos y gastos de las sociedades mercantiles de capital integro local.

3.2. Contenido:

El presupuesto general de la Entidad Local estara integrado por:

a) El presupuesto de la propia Entidad.

b) Los de los Organisinos Autonomos dependientes de la misma,

¢) Los estados de prevision de gastos e ingresos de las sociedades mercantiles cuyo
capital social pertenezca integramente a la entidad local.

Asi, cada uno de los presupuestos intcgrantes del General, y cn concreto al presupuesto
del O.A.L. Centro Municipal para la Formacion y Orientacion Laboral, contendra:

1. Memoria suscrita por el Presidente, explicativa de su contenido y de las
principales modificaciones que presenta con relacion al presupuesto vigente.

2. Informe econdmico financiero, en el que se expongan las bases utilizadas para la

evaluacion de los ingresos y de la operaciones de créditos previstas, la

suficiencia de los créditos para la atencidén de las obligaciones y los gastos de
funcionamiento de los servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelacion del
presupuesto.

Bases de ejecucion para el ejercicio 2018.

4. Los estados de gastos, en los que se incluirdn, con la debida especificacion, los
créditos necesarios para atender al cumplimento de las obligaciones y los
estados de ingresos, en los que figuraran las estimaciones de los distintos
recursos economicos a liquidar durante el ¢jercicio.

5. Anexo de Personal donde se relaciones y valoren los puestos de trabajo
cxistentes en la misma, de forma que se dé la oportuna correlacién con los
creditos para el personal incluidos en el Presupuesto. Sirve de antecedente y de
justificacion para las consignaciones del Caplitulo T de Gastos. Asi se puede
afirmar, segin lo previsto en el Art. 14.5 de la LRFP, que “las Plantillas y
puestos de trabajo de todo el personal de la Administracion Local, se fijaran
anualmente a través de su Presupuesto”.

6. Anexo de las inversiones a realizar en el gjercicio.
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7. Ancxo dc beneficios fiscales en tributos locales conteniendo
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detallada de los beneficios fiscales y su incidencia en los ingresos.
8. Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las Comunidades
Autonomas en materia de gasto social.
9. Liquidacion del presupuesto del ejercicio anterior.,

10. Avance de liguidacion del 2017.

3.3. Estados de Gastos e Ingresos

informacién

Formados por la Presidenta del Organismo auténomo, el Presupuesto para 2018
comprende todos los gastos ¢ ingresos conforme sefiala el Art, 162 del T R.L.R.H.L. y
cuantificado presenta:

|. Estado de gpastos:

se incluyen con la debida especificacion, los créditos

nceesarios para atender al cumplimiento de las obligaciones y que se cifran en
381.360,95 €, con una disminucion del 4,86 % del presupuesto de gastos del afio
antcrior que ascendio a 400.863,75 €.

2. Estado de ingresos: donde figuran las estimaciones de los distintos recursos

econdmicos a liquidar durante el ¢jercicio y suponen 381.366,95 €, y por tanfo la
misma diferencia sefialada cn los estados de gastos respecto del gjercicio
anterior.

En consecuencia, ¢l presupuesto del Organismo auténomo se encuentra nivelado y por
tanto sin deficit inicial, tal y como requiere el art. 165.4 del T.R.L.R.H.L.., exigencia que
debera respectarse a lo largo de todo el ejercicio y en su Estado Consolidado.

PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULO DLESCRIPCION IMPORTE IMPORTE DIFERENCIA DIFERENCIA
2018 2017 2018/2017 Vo
Capitulo | Gastos de Personnl 192.366,95 € 191.367,16 € 996,79 ¢ 0,52%
Gastos en Bienes Corrientes y de
Capitule 11 Servicios 164.000,00 € 164.496,59 € -496,59 € -0,30%
Capitulo V Fondo de contingencia 20.000,00 € 20.000,00 € 0,00 € 0,00%
Capitulo V1 Inversiones Reales 0,00 € 2(1000,00 € -20.000,00 € -100,00%
Capitulo VIII | Activos Financieros 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00 € 0,00%
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 381.366,95€  400.863,75 € -19.496,80 € -4,86%
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE IMPORTE DIFERENCIA DIFERENCIA
2018 2017 2018/2017 Yo
Capitulo IV Transferencias Corrientes 376.366,95€| 375.863,75 € 503,20¢€ 0,13%
Capitulo VIl Transferencias de capital 0,00 € 20.000,00 € -20.000,00 € -100,00%
Capitulo VII | Activos Financieros 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00 € 0,00%
TOTAL PRESUPUESTOQO DE INGRESOS....... 381.366,25€  400.863,75¢€ -19.496,80 € -4,86%

Con relacion al ejercicio antcrior se ha disminuido el presupuesto del O.A.L. al
no estar previstas la realizacion de inversiones.

En lo referente a la plantilla de personal, segiin informe emitido por la Unidad
de Personal de fecha 25 de octubre de 2017, esta se mantiene respecto a la del gjercicio
2017. Para la elaboracién del presupuesto se ha tenido cn cuenta la aplicacion de
trienios al personal, con la repercusion de abono de las cuantias inherentes a los
mismos, todo ello en base a lo dispuesto en el Convenio Colectivo.

Igualmente se han tenido en cuenta las actualizaciones de los topes maximos y
de las bases maximas de cotizacion en el sistema de la seguridad social estipuladas en el
RD 3/2016, de 2 de diciembre, por el que se adoptan medidas en el ambito tributario
dirigidas a la consolidacion de las finanzas puablicas y otras medidas urgentes en materia
social.

Asimismo, en lo que se refiere a contratacion de personal cn la sociedad, se
debera estar y respetar lo que se disponga en Ley de Presupucstos para el 2017.

En relacion a las partidas que pudieran estar dotadas y que conlleven la
gjecucion de competencias impropias, la disponibilidad de las partidas estara
condicionada a la tramitacion del procedimiento cstablecido en la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, teniendo
en cuenta lo establecido en ¢l Decreto Ley 7/2014, de 20 de mayo, en la interpretacion
dada por la Resolucion dc fecha 12 de marzo de 2015 de la Secretaria General de
Coordinacion Autondmica y Loeal.

3.4. Estabilidad presupuestaria, regla de gasto y endeudamiento,

Estos conceptos seran analizados de forma consolidada en el informe a elaborar con
ocasion de la aprobacion del Prcsupuesto General del Ayuntamiento.

Es cuanto sc ha de informar, salvo mejor opinién.”

Sometida a votacion la Propuesta anterior, los Sres./as Consejeros/as presentes,
por cuatro votos a favor de D, Cristobal Garre Murcia, D. José Eduardo Diaz Molina,
D? 1sabel M® Cintado Melgar v D. Manuel Osorio Lozano y cuatro abstenciones de
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D. Manucl Morales Lopez, D. Manuel Garcia Rodriguez, D* M Victoria Mendiola
Zapatero y D' M" Victoria Morales Ruiz , adoptan el siguiente:

ACUERDO

—

Aprobar la propuesta del Proyecto del Presupuesto para el ejercicio 2018.

2. Remision del Proyecto del Presupuesto aprobado del cjercicio 2018 al
Ayuntamiento para su consolidacion cn el Presupuesto General de la
Entidad.

3. Aprobar la plantilla de personal del Organismo Auténomo Local para el

ejercicio 2018.”

Y para que conste y surta los efectos oportunos, salvo error u omision y a los
solos cfectos de fe pablica, expido la presente, a reserva de los términos que resulten de
la aprobacion del acta (Art. 206 del R.O.F.) de la mencionada sesion, de orden y con el
visto bueno de la Sra. Presidenta, en Marbella a nueve de noviembre de dos mil
diecisiete.

VDBU
LA PRESIDENTA,

Fdo. M" Angeles Mufioz Uriol



